РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ
СТАРОДУБСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

от 27.12.2018 № 488
[bookmark: _GoBack]г.Стародуб 

О внесении изменений и дополнений в
Положение о муниципальной службе в
Стародубском муниципальном районе, 
утвержденное решением Стародубского 
районного  Совета народных депутатов 
от 28.06.2016 года №251 
(ред. от 28.06.2018г. № 456)

Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Брянской области от 16 ноября 2007 года №156–З «О муниципальной службе в Брянской области», Законом Брянской области от 16 июня 2005 года № 46-З «О государственной гражданской службе Брянской области» (ред. от 31.07.2018г. № 61-З, ред. от 29.10.2018г. № 86-З, ред. от 29.10.2018г. № 87-З) в целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации и Брянской области Положения о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе, Стародубский районный Совет народных депутатов,

РЕШИЛ:
1. Внести изменения и дополнения  в Положение о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Стародубского района (Приложение 5), изложив его в новой редакции (прилагается).
2. Пункт 7.1 Положения о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе изложить в следующей редакции:
«7.1. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", применяются в порядке, установленном статьей 27.1 данного Федерального закона, не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения и не позднее трех лет со дня его совершения.».
3. В подпункте 3 пункта 4.1 Положения о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе точку заменит на точку с запятой и дополнить подпункт 4 следующего содержания:
«4) представление одновременно с заявлением на участие в конкурсе предусмотренных законодательством документов для оформления допуска к государственной тайне.».
4. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.





Глава Стародубского района                                                  В.В. Ковалев



































Приложение к решению Стародубского
районного Совета народных депутатов
от «___»__________2018г. №_____


Приложение 5
                                                         к Положению о муниципальной службе 
в Стародубском муниципальном районе

Положение о назначении пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим должности муниципальной службы Стародубского муниципального района

1. Настоящее Положение в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами Брянской области определяет порядок установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет (далее, если не оговорено особо, - пенсия), исходя из месячного денежного содержания, установленного лицам, замещавшим на 11 августа 1998 года и позднее должности муниципальной службы Стародубского муниципального района.
[bookmark: Par2]2. Пенсия устанавливается лицам, имеющим право на страховую пенсию по старости (инвалидности), назначенную в соответствии с Федеральным законом«О страховых пенсиях», либо пенсию, досрочно назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» или в соответствии с Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», замещавшим до вступления в силу Закона Брянской области «О государственной гражданской службе Брянской области» должности муниципальной службы Стародубского муниципального района, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы Стародубского муниципального района, при наличии следующих условий:
а) возраста, предусмотренного приложением 9 к Закону Брянской области от 16.06.2005 № 46-З «О государственной гражданской службе Брянской области» в соответствии с приложением 5 к Федеральному закону «О страховых пенсиях», по достижении которого в период замещения должностей муниципальной службы Стародубского муниципального района в соответствующем году назначается страховая пенсия по старости;
б) стажа муниципальной службыдля назначения пенсии за выслугу лет (далее – стаж муниципальной службы), продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению 10 к ЗаконуБрянской области от 16.06.2005 № 46-З «О государственной гражданской службе Брянской области» в соответствии с приложением к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;
в) увольнение с замещаемой должности муниципальной службы Стародубского муниципального района имело место не ранее 11 августа 1998 года по всем основаниям, предусмотренным федеральным законодательством, за исключением случаев увольнения за совершение проступка, за который предусмотрено увольнение с работы.
Пенсия за выслугу лет указанным лицам назначается в размере 45 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего должность муниципальной службы Стародубского муниципального района, за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом«О страховых пенсиях».
За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше установленного согласно приложению 10 к ЗаконуБрянской области от 16.06.2005 № 46-З «О государственной гражданской области Брянской области»пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка лица, замещавшего должность муниципальной службы. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.
3. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется из их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом«О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ «О трудовых пенсиях вРоссийской Федерации»).
Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия, не может превышать 0,8 денежного содержания, установленного муниципальному служащему в соответствующем периоде либо сохраненного в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Размер среднемесячного заработка определяется путем деления общей суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания, начисленной в расчетном периоде, на 12. В том случае если период замещения должности муниципальной службы Стародубского муниципального района составил менее 12 месяцев, размер среднемесячного заработка определяется путем деления общей суммы денежного содержания за фактически полные месяцы замещения должности муниципальной службы Стародубского муниципального района на число этих месяцев.
В том случае, если период замещения должности муниципальной службы Стародубского муниципального района составил менее одного полного календарного месяца, среднемесячный заработок подсчитывается путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).
Из числа месяцев, за которые подсчитывается среднемесячный заработок, исключаются неполные месяцы, когда гражданин, замещавший должность муниципальной службы Стародубского муниципального района, не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации, Брянской области или органов местного самоуправления Стародубского муниципального района освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка, или находился в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.
Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного содержания, среднемесячный заработок за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания.
4. В случае если достижение пенсионного возраста лицом, замещавшим должность в муниципальном органе Стародубского муниципального района, установление инвалидности произошло ранее 11 августа 1998 года, исчисление пенсии производится из денежного содержания по должности, замещаемой на день увольнения с муниципальной службы Стародубского муниципального района.
5. Размер пенсии не может быть ниже 3204 рублей.
6. Пенсия не устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы Стародубского муниципального района, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации, областным законодательством или нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Стародубского муниципального района назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячная доплата к пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлены дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо выплата среднего заработка в связи с освобождением от должности (до прекращения такой выплаты).
7. При расчете пенсии лицам, замещавшим должности муниципальной службы, не учитываются надбавка на нетрудоспособных членов семьи и компенсационные выплаты, предусмотренные Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС».
При определении размера пенсии не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи в связи с наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом«О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом«О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
8. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 статьи 25 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» следующие периоды:
а) периоды работы (службы), включаемые в стаж государственной службы в соответствии с пунктом 7 приложения 8 к Закону Брянской области от 16 июня 2005 года № 46-З «О государственной гражданской службе Брянской области»;
б) периоды работы (службы) на должностях, в том числе выборных на постоянной основе, в районных, городских, районных в городах, поселковых, сельских Советах народных депутатов, в районных, городских, районных в городах, поселковых, сельских администрациях с 1 января 1992 года до дня вступления в силу муниципального правового акта, устанавливающего должности муниципальной службы в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Брянской области «О муниципальной службе в Брянской области»;
в) иные отдельные периоды работы (службы), в совокупности не превышающие 5 лет, опыт и знание по которой были необходимы (использовались) муниципальным служащим для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы на основании решения главы соответствующего муниципального образования, принимаемого в порядке, установленным настоящим Положением.
Решение главы муниципального образования о включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему отдельных периодов работы (службы), указанных в подпункте «в» пункта 8 настоящего положения, принимается по представлению руководителя органа местного самоуправления, иного муниципального органа соответствующего муниципального образования в срок не позднее трех месяцев со дня увольнения муниципального служащего с муниципальной службы один раз за период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы.
9. Пенсия устанавливается на основании письменного заявления лица об установлении пенсии, оформленного согласно форме 1, решением руководителямуниципального органа, в котором лицо, претендующее на пенсию, замещало должность муниципальной службы перед увольнением с муниципальной службы Стародубского муниципального района, оформленным согласно форме 2.
В случае реорганизации или ликвидации муниципального органа решение об установлении пенсии принимает руководитель муниципального органа, которому законодательством Российской Федерации переданы функции реорганизованного или ликвидированного муниципального органа, либо руководитель вышестоящего муниципального органа по отношению к реорганизованному или ликвидированному муниципальному органу.
10. Заявление лица об установлении пенсии регистрируется в день подачи заявления.
11. Муниципальный орган в 14-дневный срок со дня регистрации заявления об установлении пенсии рассматривает это заявление на Комиссии по установлению, выплате и перерасчету пенсии лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Стародубского муниципального района и о принятом решении сообщает заявителю. В случае отказа в установлении пенсии излагается его причина.
12. Решение об установлении пенсии принимается распоряжением главы администрации Стародубского муниципального района, в 7-дневный срок после его принятия направляется начальнику отдела – главному бухгалтеру администрации Стародубского муниципального района.
К решению об установлении пенсии прилагается заявление лица об установлении пенсии, справка о размере среднемесячногозаработка, оформляемая согласно форме 3, справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, заверенная руководителем муниципального органа и оформленная согласно форме 4, справка территориального органа Пенсионного фонда о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена), копия решения об освобождении от должности муниципальной службы, копия трудовой книжки, копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.
13. Начальник отдела – главный бухгалтер администрации Стародубского муниципального района в месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет в соответствии с настоящим Положением в пределах своей компетенции их проверку, определяет размер пенсии и разрабатывает проект решения об установлении пенсии за выслугу лет. Решение, оформляемое согласно форме 5, подписывает глава администрации Стародубского муниципального района. О принятом решении ответственный работник по кадровой работе сообщает письменно заявителю.
14. Пенсия устанавливается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной службы Стародубского муниципального района и назначения страховой пенсии в соответствии с частью первой пункта 2 настоящего Положения.
[bookmark: Par49]15. При замещении лицом, получающим пенсию, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы выплата пенсии приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей.
Лицо, получающее пенсию и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в администрацию Стародубского муниципального района.
Выплата пенсии приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению администрации Стародубского муниципального района о приостановлении ее выплаты, оформленному согласно форме 5. При этом бухгалтерия администрации Стародубского муниципального районадо получения решения администрации Стародубского муниципального района предварительно на основании письменного сообщения лица приостанавливает ее выплату.
16. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, увольнения с должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, с должности муниципальной службы выплата пенсии возобновляется по заявлению лица, оформленному согласно форме 1, направленному в администрацию Стародубского муниципального района с приложением копии решения обосвобождении от соответствующей должности.
Возобновление выплаты пенсии производится в том же размере, в каком она выплачивалась на день приостановления выплаты пенсии, с учетом индексации размера пенсии в соответствии с пунктом 19 настоящего Положения.
Решение о возобновлении выплаты пенсии, оформленное согласно форме 5, принимается в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.
Выплата пенсии возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, увольнения с должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, с должности муниципальной службы.
17. Лицам, замещавшим после установления им пенсии должности, указанные в пункте 15 настоящего Положения, в связи с чем выплата пенсии согласно пункту 15 настоящего Положения приостанавливалась, по их заявлению при последующем освобождении от данных должностей, увольнении с них, в порядке, предусмотренном настоящим Положением, может быть установлена пенсия с учетом вновь замещавшихся должностей и денежного содержания по ним.
18. Выплата пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, областным законодательством или нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Стародубского муниципального района назначена пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или в соответствии с законодательством Брянской области, Стародубского муниципального района установлена ежемесячная доплата к пенсии. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается также лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, областным законодательством или нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Стародубского муниципального района установлена выплата среднего заработка в связи с освобождением от муниципальной должности.
Муниципальные органы, назначившие указанные выплаты лицам, которым установлена пенсия, в 7-дневный срок принимают решение о ее прекращении.
Выплата пенсии прекращается со дня назначения пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к страховой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, установления ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения. При этом бухгалтерия администрации Стародубского муниципального района до получения решения администрации Стародубского муниципального района предварительно приостанавливает ее выплату.
Выплата пенсии прекращается в случае истечения срока инвалидности и прекращения выплаты пенсии по инвалидности со дня, следующего за днем прекращения выплаты пенсии.
В случае смерти лица, получавшего пенсию, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, выплата пенсии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть пенсионера либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим.
[bookmark: Par68]19. Размер пенсии ежегодно, на основании соответствующего нормативного правового акта Губернатора Брянской области, соответствующего решения органа местного самоуправления Стародубского муниципального района пересчитывается на индекс потребительских цен на товары и услуги (уровень инфляции) за предшествующий финансовый год на основании информации финансового управления Стародубского муниципального района и при условии включения необходимых средств в местный бюджет на соответствующий год.
20. Суммы пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
21. Финансирование расходов, связанных с выплатой пенсии и ее доставкой, осуществляется за счет средств бюджета Стародубского муниципального района в централизованном порядке ежемесячно в количестве месячной потребности.
22. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, регулирующим назначение и выплату страховых пенсий.
23. Разъяснения по практике применения настоящего Положения даются Комиссией по установлению, выплате и перерасчету пенсии в пределах ее компетенции с привлечением в необходимых случаях представителей юридических служб, а также независимых экспертов.
24. Информация о предоставлении мер социальной поддержки в соответствии с настоящим Положением размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения.
Размещение (получение) указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года N 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».
























1) Форма 1
________________________________(наименование должности, 
инициалы и фамилия руководителя
                    органа местного самоуправления)
от_________________________
(фамилия, имя, отчество заявителя)
                                               ______________________________
(должность заявителя)
Домашний адрес ___________________
Телефон _____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Положением о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе, утвержденным решением Стародубского районного Совета народных депутатов от 28.06.2016г. № 251 прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет) к назначенной мне страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Законом Российской Федерации: «О страховых пенсиях», «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», «О занятости населения в Российской Федерации».
Страховую пенсию __________________________________________________________________
(вид пенсии: по старости либо инвалидности)
получаю в _________________________________________________________________
(наименование территориального органа пенсионного фонда)
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы или при назначении мне ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения или выплаты среднего заработка в связи с освобождением от государственной должности обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в орган местного самоуправления, выплачивающий мне пенсию за выслугу лет.

«___» ________________________________ г. _________________________________                                                (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано: ____________________________________________ г.
Место для печати кадровой службы органа местного самоуправления
(при установлении пенсии за выслугу лет)

(подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника кадровой службы,
уполномоченного регистрировать заявления)

2) Форма 2

(наименование органа местного самоуправления)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
об установлении пенсии за выслугу лет

«____» ________ _______ года N ___

    Установить с «_______» _______ ________ года __________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность муниципальной службы __________________________________________________________________
(наименование должности)
в _________________________________________________________________,
(наименование органа местного самоуправления)
исходя из:
    1) периодов   замещения должностей муниципальной службы  Стародубского муниципального района _____ лет;
    2) стажа муниципальной службы ______ лет,  пенсию  за выслугу   лет,   составляющую   суммарно   с  учетом государственной пенсии
(вид государственной пенсии)
_______________ процентов среднемесячного заработка.
К настоящему решению прилагаются следующие документы:
    1) заявление установленного образца;
    2) справка о размере среднемесячного заработка;
    3) справка  о периодах  государственной  гражданской  службы  (работы),
учитываемых  при   исчислении   стажа   государственной  службы,    дающего право на пенсию за выслугу лет;
    4) копия    трудовой   книжки,   а   также   иные   документы  (копии),
подтверждающие стаж государственной службы (работы);
    5) справка    органа    Пенсионного    фонда   Российской  Федерации  о
назначенной (досрочно оформленной) государственной пенсии:

(вид пенсии)

Руководитель органа местного самоуправления
(подпись, фамилия, имя, отчество)
Место для печати

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено.
(дата, номер извещения)

Подпись работника кадровой службы
3) Форма 3

Справка
о размере среднемесячного заработка лица,
замещавшего должность муниципальной службы Стародубского муниципального района,
для установления пенсии за выслугу лет

    Размер среднемесячного заработка <*> __________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность муниципальной службы Стародубского муниципального района 
_________________________________________________________________ 
(наименование должности)
за период с ________________________ по ____________________________, 
                                              (день, месяц, год)                                                       (день, месяц, год)     
 составлял_________________________________________________________.
       Размер среднемесячного заработка для исчисления пенсии за выслугу   лет
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность муниципальной службы Стародубского муниципального района составляет ___________________________________.

Главный бухгалтер __________________________________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество)

Руководитель органа местного самоуправления
(подпись, фамилия, имя, отчество)

Место для печати

Дата выдачи ______________________
(число, месяц, год)
[bookmark: Par34]<*> Среднемесячный заработок, из которого исчисляется размер пенсии муниципальных служащих Стародубского муниципального района, определяется в порядке, установленном Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 октября 2009 года N 818 «Об утверждении Правил определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих», пунктами 2, 3 Положения о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Стародубского муниципального района (приложение 5 к Положению о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе).
4) Форма 4

СПРАВКА
о периодах муниципальной службы (работы),
учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы
_____________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего ______________________________________________,
(наименование должности)
дающего право на пенсию за выслугу лет
	N п/п
	N записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации
	Продолжительность государственной службы (работы)
	Стаж государственной службы, принимаемый для исчисления размера доплаты к пенсии
	Основание включения периода в стаж государственной службы (N соответствующего пункта приложения 8 к Закону Брянской области "О государственной гражданской службе Брянской области")
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Должностное лицо, исчисляющее стаж муниципальной службы_______________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество)                                                                                    

Место для печати





Стаж муниципальной службы ________________________________________
(Ф.И.О.)
продолжительностью________________________________________________
 (лет, месяцев, дней)
исчислен   в   соответствии с Положением о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Стародубского муниципального района.

Глава администрации 
Стародубского 
муниципального района                                     _____________________
(дата)

































5) Форма 5
__________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления)
"____" _______ ________ года N _____

РЕШЕНИЕ
об установлении пенсии за выслугу лет

__________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность муниципальной службы Стародубского муниципального района
__________________________________________________________________.
(наименование должности)
В    соответствии   с Положением о муниципальной службе в Стародубском муниципальном районе, утвержденным решением Стародубского районного Совета народных депутатов от 28.06.2016г. № 251 и   на   основании  решения органа местного самоуправления Стародубского муниципального района___________________________________________________________
(наименование, дата, N)
    1) определить к государственной пенсии ____________________________
(вид пенсии)
в   размере ________ руб. ________ коп.в  месяц  пенсию  за  выслугу лет
в размере ____ руб. ____ коп. в месяц исходя из общей суммы государственной пенсии   и   пенсии   за   выслугу  лет в  размере _______ руб. _____ коп., составляющей _____ процентов среднемесячного заработка;
2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет с ____________________ (день, месяц, год)
в связи с __________________________________________________________;
(основание)
    3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет с ________________ в связи(день, месяц, год)
с ________________ в  размере ____ руб. ____ коп.в  месяц  исходя из общей
 (основание)
суммы государственной пенсии и  пенсии за выслугу лет в размере ______ руб.____ коп., составляющей ___ процентов среднемесячного заработка;
    4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _______________ в связи с(день, месяц, год)
__________________________________________________________________.
(основание)


    Руководитель органа местного самоуправления Стародубского муниципального района______________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество) 
Место для печати

